
                                                                                           

                                                               

 

 

 

令和 6年７月１日 

 

 

 

 

阿南信用金庫（理事長 佐竹 義治）は、将来を担う「人財」に対する採用競争力を向上させるべく

2025 年 4 月の高卒・短大卒の新入職員より初任給を引き上げます。 

 

（１）変更内容 

学卒区分 引き上げ後 引き上げ前 引き上げ幅 引き上げ率 

大学卒  184,500 円 0 円 0％ 

短大卒 180,000 円 164,000 円 +16,000 円 9.76％ 

高卒 175,000 円 148,625 円 +26,375 円 17.75％ 

※時間外手当、通勤手当は別途支給 

 

（２）変更予定日 

    ２０２５年４月１日 

 

また、大卒初任給の引き上げおよび既存職員のベースアップについても、物価上昇等の社会情勢へ

の対応と職員のモチベーション向上を目的として実施可否、実施額、実施時期等を主幹部署にて検討

を進めており、本件については、職員労働組合との協議を経て経営会議にて決定する予定です。 

 

今後も人財力の強化や健康経営の推進に向けた諸施策を通じた人的資本への積極的な投資を継続

し、多様化・高度化する課題に対してコンサルティング能力を発揮できる人財の育成と職員のエンゲ

ージメント向上を図る事で、お客様と地域の持続的な発展に貢献してまいります。 

 

当庫の採用に関する詳細は阿南信用金庫採用ページをご覧ください。 

https://en-gage.net/anan-shinkin_saiyo/ 

 

以 上 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

阿南信用金庫総務部 近藤 

 

阿南信用金庫は持続可能な目標（SDGｓ）を支援しています。 

〒774-0030  

徳島県阿南市富岡町トノ町 28-14 

TEL 0884-22-1226（代表） 

FAX 0884-22-4442 
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